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EDITAL DE VAGAS REMANESCENTES - PROCESSO SELETIVO 2024

A COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO, TORNA PUBLICO, POR MEIO DESTE EDITAL,
OS PROCEDIMENTOS QUE REGULAMENTAM O PREENCHIMENTO DAS VAGAS
REMANESCENTES DO EDITAL N° 001/2023 — CCPM/PMCE COM O CONSEQUENTE
FECHAMENTO DE TURMAS PARA OS COLEGIOS DA POLICIA MILITAR DO CEARA E
DO COLEGIO DO CORPO DE BOMBEIROS MILITARES.

A COMISSAO DO CONCURSO, no uso de suas atribuicdes legais;

1. Considerando o concurso publico regido pelo Edital n° 001/2023-
CCPM/CMCB/PMCE/CBMCE, publicado no DOE n° 189, de 06 de outubro de 2023;

2. Considerando o total de 1.436 (um mil quatrocentos e trinta e seis) vagas disponibilizadas,
dentro dos limites de idade ESTABELECIDOS PELO CONSELHO NACIONAL DE
EDUCACAO E O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO DO CEARA;

3. Considerando que ap6s o resultado final do concurso restaram 95 (noventa e cinco) vagas
remanescentes para os fechamentos de turmas do 1° CPM-GEF, conforme quadro anexo;

4. Considerando que apods o resultado final restaram 231 (duzentos e trinta e uma) vagas
remanescentes para os fechamentos de turmas do 3° CPM-TML, conforme quadro anexo;

5. Considerando que apds o resultado final restaram 209 (duzentos e nove) vagas
remanescentes para os fechamentos de turmas do 4° CPM-MJP, conforme quadro anexo;

6. Considerando que apds o resultado final restaram 35 (trinta e cinco) vagas remanescentes
para os fechamentos de turmas do Colégio Militar do Corpo de Bombeiros Escritora Rachel
de Queiroz, conforme quadro anexo;

7. Considerando que em atencao a Portaria da SEDUC n° 1218/2023, de 17/11/2023, poderao
ser convocados candidatos exclusivamente para preenchimento dos limites minimos exigidos
para a formacao de turmas, conforme orientacdo da Secretaria de Educacido do Estado do
Ceara;

8. Considerando as vagas remanescentes das quantidades previstas no item 4.1 do edital,
destinadas aos candidatos DEPENDENTES CLASSIFICADOS, caso ndo existam
DEPENDENTES CLASSIFICAVEIS, serdo ocupadas pelos candidatos NAO DEPENDENTES
CLASSIFICAVEIS, observada a ordem de classificagdo do processo seletivo, dentro da
respectiva categoria/série e turno, conforme previsto na Lei n°® 12.999, de 14/01/2000;

9. Considerando que depois de cumprida todas as etapas anteriores e ainda assim existirem
vagas remanescentes de um TURNO (manha/tarde), estas poderdo ser ocupadas por
candidatos CLASSIFICAVEIS inscritos em outro TURNO, observada a ordem de classificacao
do processo seletivo, dentro da respectiva categoria/série;

10. Considerando que ¢ inadmissivel a pratica da pretericdo arbitraria e imotivadaao cooptar
alunos de outras escolas para preencher as vagas ociosas durante avigéncia do presente
edital sem respeitar a ordem classificatéria dos demais candidatos;

11. Considerando que segundo o ordenamento juridico, a pretericao arbitraria ocorre quando
um candidato aprovado no concurso publico ndo é convocado para a efetivacao da sua
matricula, de acordo com a sequéncia légica de classificagdo final do concurso, optando a
administragéo publica pela convocagao de outros candidatos;

12. Considerando que o principio da supremacia do interesse publico sobre o privado nao
configura um ato fora da lei, ou seja, na pratica, a Administracdo Publica pode inserir
mudangas que legalmente configura que a coletividade sera beneficiada;
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13. Considerando que o STF julgou e depois publicou a sumula n® 15, a qual dizque: “...] a
Administragdo Publica tem a obrigagdo de nomear os aprovados dentro do numero de
vagas previsto no edital [...]";

14. Considerando que a educacdo infantil tem sua base Constituicdo Federal, Decreto n°
7.083/10 (Mais Educacgao), Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei n° 10.172/01 -
Educagao Integral, Lei n° 9.394/96 - LDB, Lei n° 11.494/07 - FUNDEB, Lei n° 11.947/09 -
PNAE (Mais Educagéo) e Manual de Educacéo Integral /PDDE-2013;

15. Considerando que nos termos dos artigos 205 e 208, da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil (CRFB) a educacao é direito de todo cidadao e dever do Estado;

16. Considerando que os candidatos remanescentes convocados para efetuarem suas
matriculas deverao comparecer nos seus respectivos colégios militares da PMCE e do Corpo
de Bombeiros;

17. Considerando que os candidatos remascentes serdo chamados conforme previsto nos
itens 14 e 15 do Edital;

RESOLVE:

1.1 CONVOCAR, na forma do anexo, deste Edital, para a realizagcdo de matricula, os
CANDIDATOS, no concurso publico para o preenchimento de vagas REMANESCENTES
com o consequente fechamento de turmas para os 1°, 3° e 4° Colégios da PMCE e para o
Colégio do Corpo de Bombeiros Militares, conforme a ordem de classificagdo constante no
Edital n° 001/2023-CCPM/CMCB/PMCE/CBMCE, publicado no DOE n° 189, de 06 de
outubro de 2023 - Resultado Final de todos os Candidatos Aprovados no Concurso Publico e

de sua Homologagao, publicado no enderego eletrénico https://www.rhsconsult.com.br em
08 de janeiro de 2024.

1.2 Submeter a documentagéao obrigatdria a matricula de acordo com o item 13., deste edital;

1.3 Segue abaixo a lista dos enderecos eletrénicos (E-mail’s) das Secretarias dos Colégios:
1° CPM-GEF
secretcpmgef@gmail.com

3° CPM-TML
3cpm@policiamilitar.ce.gov.br

4° CPM-MJP
jpassarinho@escola.ce.gov.br

CMCB
cmcb@cm.cb.ce.gov.br

COORDENADORIA DOS COLEGIOS DA PMCE, em Fortaleza, 10 de janeiro de 2024.
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ANEXO UNICO
QUADRO DE VAGAS REMANESCENTES DO CONCURSO 2024 DOS CPM’s E CMCB
1° CPM- GEF 3° CPM-TML 4° CPM -MPJ COLEGIO DOS BOMBEIROS
SERIE MANHA TARDE SERIE MANHA TARDE SERIE MANHA TARDE SERIE MANHA TARDE
PC
D| PCD | ND | PCD D| PCD | ND | PCD D | ND D | ND D | ND D | ND D | D |ND|PCD| |D| PCD | ND |PCD
1°ANO | 5 1 3 0 3] 0 2 1 | 1° ANO 1° ANO 1° ANO 2 4
2° ANO | 1 0 0 0 1 1 2 0 |2°ANO ) ) ) " |2°ANO ) ) ) " |2° ANO
3°ANO | 4 0 0 0 4 0 1 0 |3°ANO j } } " |3°ANO } } } " | 3°ANO
4° ANO | 4 0 2 0 3 0 1 0 |4°ANO ) ) ) " |4°ANO ) ) ) " | 4° ANO
5 ANO - > - 3l o ) o |5 ANO ” ” ” s ANO ” ” ” s ANO
6° ANO | 15 0 10 1 8 0 1 0 |6°ANO ) ) ) " | 6° ANO ) ) ) " | 6° ANO 4 1 8 1
7°ANO | 5 0 2 0 ) ) ) " | 7° ANO 20 | 12 19 | 15 |7° ANO 18 4 18 | 17 | 7° ANO i} ) ) )
8°ANO | } } } } ) ) " | 8°ANO 15| 3 20 8 |8°ANO 17 3 15 | 14 | 8° ANO
9°ANO | ) ) ) ) ) ) " |9° ANO 1 1 0 0 |9°ANO 18 6 18 | 12 | 9° ANO
12SERIE | - - - 3 0 6 0 12SERIE | 17 11 23 6 12 SERIE 18 7 18 | 13 | 1* SERIE " - - - 5 0 9 1
22SERIE | : - " h - - h 22 SERIE 7 1 21 10 22 SERIE 1 0 22 SERIE - :
32SERIE | : - " h - - h 32 SERIE 6 4 5 6 32 SERIE 0 0 3 2 32 SERIE
TOTAL 95 TOTAL 231 TOTAL 209 TOTAL 35
OBSERVACOES

* As vagas remanecentes sdo aquelas que nao foram preenchidas pelos candidatos que obtiveram o perfil minimo no concurso.
* Em caso de empate serao utilizados os criterios constantes no edital do concurso.
* Os quantitativos das vagas em questdo podem sofrer alteragdo apos o resultado final do concurso/matricula.




